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ACIBADEM UNIVERSITESI SOSYAL BIiLIMLER ENSTIiTUSU TARIHCESI
VE TANITIMI

Acibadem Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii’niin kurulus felsefesi ve amaci

Acibadem Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii’niin kurulus felsefesi; evreni, yasadigi
toplumu, diinyay1, insanlar arasi iligkileri anlamak ve agiklamak tlizere diisiinen, diistindiiklerini
sinamak isteyen, bunu sahada uygulamayi amaglayan; hedefe yonelik ¢alisan, aydinlik zihinlere
akademik ve bilimsel bir uygulama alan1 agmaktir. Actbadem Universitesi Sosyal Bilimler
Enstitiisii, 2547 sayil1 Yiiksek Ogretim Kanunu’nda belirlenen hukuki gerceve 1s131nda, 2014
yili sonunda kurulmus; yenilik¢i, donanimli ve atilimci bir lisansiistii egitim merkezi
ozelligindedir. Amaci, insan ve toplumla ilgili, yerel ve evrensel diizeyde sorunlari
karsilastirmal1 bigimde ele alarak inceleyen, akademik olarak yenilikleri takip ederek, toplumun
hizmetine sunarken; sahanin taleplerine ve ihtiyaclarina yanit tiretebilen, hevesli ve yenilikgi
arastirmacilara donanim ve umut vaad eden akademik ve profesyonel programlar sunmaktadir.

Acibadem Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii kurullar

Enstitii Kurulu: Prof. Dr. Yesim Isil Ulman (Miidiir), Do¢. Dr. Figen Demir (Miidiir
Yardimecisi) Dr. Ogretim Uyesi Aysenur Aktas (Miidiir Yardimcisi ve Klinik Psikoloji Program
Koordinatorii), Dog. Dr. Belma Bekgi (Klinik Psikoloji Anabilim Dali), Prof. Dr. Inci User
(Sosyoloji Boliimii Bagkani)’den olugmaktadir.

Enstitii Yonetim Kuru: Prof. Dr. Yesim Isil Ulman, Dog. Dr. Figen Demir, Dr. Ogr. Uyesi
Aysenur Aktas, Dog. Dr. Belma Bekgi (Klinik Psikoloji Anabilim Dalr), Prof. Dr. inci User
(Sosyoloji Béliimii Baskani), Dr. Ogr. Uyesi Ceren Giilser Ilikan Rasimoglu (Saglik Sosyolojisi
Program Koordinatorii) *den olugmaktadir.

Enstitii Program Koordinatorleri

2547 sayili Yiiksek Ogretim Kurulu Kanunun’nun Enstitii gérev tanimmi belirleyen 19.
Maddesi uyarinca 2021 yilinda; egitim ve uygulama caligmalarinda isleyisi kolaylastirmak,
egitim, Ogretim, uygulama ve arastirma faaliyetlerinin takibini desteklemek iizere “Program
Koordinatorleri” atanmisti. Dr. Ogretim Uyesi Aysenur Aktas “Klinik Psikoloji Anabilim
Dalr’'nin, Dr. Ogr. Uyesi Ceren Giilser Ilikan Rasimoglu, “Saglik Sosyolojisi Anabilim Dali”nin
Program Koordinatdrleri olarak gérev yapmaktadirlar.

Enstitii’niin Calisma Perspektifi

2009 yilinda kurulmus olan Acibadem Universitesi’nin, ilk hedefi olan, saglik bilimlerinde
nitelikli aragtirmaci, uygulayici, akademisyen insan giicli yetistirmek vizyonuna; 2014 yili
sonunda kurulan Sosyal Bilimler Enstitiisii; farkli disiplinlerin arastirmalarina sosyal bilimlerin
perspektifinden katkida bulunmak, saglik, fen ve sosyal bilimlerin birbirinin katma degerini
yiikseltmek iizere planlanmistir. Bu perspektifi ile saglik, fen ve sosyal bilimlerin birbirini
zenginlestiren potasinda, sosyal bilimler alaninda nitelikli ve yenilikgi lisansiistii egitim almak
isteyen adaylar i¢in ufuk agan dinamizm ile ¢alisma hedefini tasir.



Enstitii’niin ayiric1 ozellikleri

Bu niteligi, aslinda, Enstitlimiiz programlarinin, iilkemizde mevcut diger sosyal bilimler
programlarindan ayirict yanini da ortaya koymaktadir. Zira, diinyada, saglik bilimleri ile sosyal
bilimleri birbirinden kesin ¢izgilerle ayirma ve ayri kompartimanlarla sinirlandirma yaklagimi
artik terk edilmektedir. Bunun yerine, akademide ve sahada, hem calisma konularinda
cesitlilikler iceren c¢ok disiplinli yaklasim hem de yontem olarak niceliksel ve niteliksel
arastirmalart1 harmanlayan disiplinler aras1 arastirmalar 6nem kazanmaktadir. Bu tiir
biitlinlestirici ¢calismalar1 c¢atisi1 altinda birlestiren merkezler diinyada giderek yayginlagmakta
ve sahadan giderek daha ¢ok ilgi ve talep gormektedir. Sosyal Bilimler Enstitiimiiziin kurulusg
ve isleyis amaglar1, 6zgiin karakteri acikca budur. Universitemizde mevcut Saglik Bilimleri,
Fen Bilimleri Enstitiileri ile is birliginde ¢alismak ve iiretme karar1 her ii¢ kurumun da giiclii
yanini olusturur. Bununla birlikte Enstitiimiizdeki her bir program uluslararasi nitelikte,
evrensel diizeyde egitim vermek ve bunu stirdirilebilir kilmak amaciyla faaliyet
gostermektedir.

Mevcut Programlar
Klinik Psikoloji Yiiksek Lisans Programini tanitim, 6zellikleri, egitim modeli

Bu zenginlestirici hedefleri hayata gecirmek iizere ilk programimiz olan Klinik Psikoloji Tezli
Yiiksek Lisans Programi, alaninda 6rnek olusturacak yetkinlikle, hem Saglik Bakanligi’nin
ongordiigii kriterler hem de uluslararasi standartlar gercevesinde, 2016-2017 6gretim yilinda
ogrenci alarak, egitime baslamistir. Psikolojik bozukluklarin degerlendirilmesi, psikoterapisi
ve dnlenmesine yonelik uygulamalar ile ilgili aragtirmalarin yiiriitiildiigii bir psikoloji uzmanlik
alan1 olan Klinik Psikoloji, hem diinyada hem de iilkemizde ¢ok ragbet goren bir programdir.
Etik, Psikoloji, Psikopatoloji, Klinik Psikolojide Psikolojik Degerlendirme Y&ntemleri, ileri
Arastirma Yontemleri, Taniya Yonelik Goriisme Teknikleri, Psikoterapi, Psikanalitik
Kuramlar, Psikodinamik Psikoterapilerde Siipervizyon, Saglik Psikolojisi, Grup
Psikoterapileri, Aile Terapileri gibi zorunlu ve se¢meli dersler skalasi sunan seckin bir
programimizdir. Klinik Psikoloji Yiiksek Lisans Programi 6zenle tasarlanarak; sahanin se¢im
ve arayisina uygun yetkinlikle ag¢ilmis; beklendigi gibi yogun talep gormiistiir. Acibadem
Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Klinik Psikoloji Yiiksek Lisans Programi, uluslararasi
capta, European Federation of Psychologists’ Associations (EFPA)’nin Avrupa Ulkelerinde
Serbest Calisma sertifikasyonu ig¢in Ongordiigiic EuroPsy o6lgiitleri i¢inde uzman
yetistirmektedir. Egitimimizin niteligini gelistirmek icin sistemli olarak aldigimiz 6grenci
geribildiriminde ulasilan yiiksek olumlu diizey, bizi mutlu etmekte ve giiclendirmektedir.

Saghk Sosyolojisi Yiiksek Lisans Programimin tanitimi, 6zellikleri, egitim modeli

Acibadem Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii’nde, Yiiksek Ogretim Kurumu’nun 18 Nisan
2018 tarihli, 32100 sayili karar1 geregince, Saglik Sosyolojisi Tezli ve Tezsiz Yiiksek Lisans
programlar1 agilmistir. Bu Yiiksek Lisans Programlari, diinyadaki gelismelere kosut olarak
tilkemiz igin 6ncii ve yenilik¢i programlar bigiminde tasarlanmiglardir. Sosyal bilimler iginden
saghiga odaklanan, pek c¢ok se¢meli dersler yoluyla saglik sosyal bilimlerine agilan; hem


https://www.efpa.eu/
https://www.europsy.eu/

analitik diisiinmeyi destekleyen igerigi hem de derinlemesine arastirma yontemleriyle, hevesli
arastirmacilarin basvurusuna sunulmustur. Saglik Sosyolojisi Yiiksek Lisans Programi’nin
amaci sosyal bilimler ya da saglik bilimleri alaninda lisans 6grenimi gérmiis 68rencilerin saglik
sosyolojisi konusunda uzmanlagmalarini saglamaktir. Saglik Sosyolojisi toplumsal kurumlar
ile saglik ve hastalik arasindaki iligkileri, tibbin diger toplumsal kurumlar tizerindeki etkilerini,
sagligin sosyal, siyasal ve kiiltiirel belirleyenlerini, farkli ekonomik sistemlerin sagliga iliskin
diizenlemelerini inceleyen bir ¢alisma alanidir. Tedavinin 6nemli bir boyutunu olusturan hasta-
hekim iligkisi, toplumun saglik konusundaki tutum ve davraniglarini etkileyen iletigim siirecleri,
hastane yasami, saglik calisanlarinin oOzellikleri ve gereksinimleri de saglik sosyolojisi
kapsamindaki konulardir.

Stratejik Plan Hazirhklarina Katilan Enstitii Kurullar1 Uyeleri, Klinik
Psikoloji ve Saghk Sosyolojisi Programlar1 Ogretim Uyeleri

Prof. Dr. Yesim Is1l Ulman (Enstitii Miidiirii)
Dog. Dr. Figen Demir (Enstitii Miidiir Yardimcisi)
Dr. Ogr. Uyesi Aysenur Aktas (Enstitii Miidiir Yardimcis1)
Prof. Dr. Inci User (Sosyoloji Béliim Baskan)
Dog. Dr. Belma Bekgi (Psikoloji Boliim Bagkani)

Prof. Dr. Seyda Tiirk (Psikoloji Boliimii)
Dog. Dr. Olga Selin Hiinler (Psikoloji Boliimii)
Dog. Dr. Nilay Pekel Uludagli (Psikoloji Boliimii)
Dr. Ogr. Uyesi Esra Bal (Psikoloji Boliimii)

Dr. Ogr. Uyesi Sebnem Akan (Psikoloji Boliimii)
Dr. Ogr. Uyesi Fatma Kahraman (Psikoloji Boliimii)
Dr. Ogr. Uyesi Bernis Siitgiibasi (Psikoloji Boliimii)
Ars. Gor. Tugrul Torun (Psikoloji Boliimii)
Prof. Dr. Inci User (Sosyoloji Béliimii)
Prof. Dr. Ayca Kurtoglu (Sosyoloji Boliimii)
Dr. Ogr. Uyesi Ceren Giilser ilikan Rasimoglu (Sosyoloji Béliimii)
Dr. Ogr. Uyesi Alper Bilgili (Sosyoloji Boliimii)
Ars. Gor. Metin Cevizci (Sosyoloji Boliimii)

Yagmur Kalafatoglu (Enstiti Yetkilisi)



Sosyal Bilimler Enstitiisii Stratejik Plan Hazirlama Siireci

Acibadem Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii, 2021-2022 Egitim Ogretim Yili Bahar
Yariyilinda program boliimlerinin ihtiyaglarini anlamak ve dinlemek, c¢alisma sistematigini
paylasmak tizere anabilim dallar1 6gretim {tiyeleri ile belli tarih ve giindem ile ayr1 ayr
toplantilar diizenlemistir. Sosyal Bilimler Enstitiisii yoneticileri, Klinik Psikoloji Anabilim Dal1
ile 16 Mayis 2022 giinii saat 10.00-11.30’da Saglik Sosyolojisi Anabilim Dali ile 18 Mayis
2022 giinii saat 12.00-13.00 arasinda toplanmis ve tartilisan konular raporlamistir. Ardindan
Klinik Psikoloji ve Saglik Sosyolojisi anabilim dallarinin tiim 6gretim iiyelerine, goriis ve
onerilerini bildirecekleri sekilde 2022-2026 Stratejik Plani’ni olusturabilmek iizere SWOT
analizi anketi sunulmus ve toplanan veriler dokiimante edilmistir. Bundan sonra, 30 Haziran
2022 tarihinde, bir giindem ile yapilan ¢agr tizerine; “Stratejik Planlama Analizi” verileri ile
her bir bolimiin talep ve Onerilerinin giindem bagliklarin1 olusturdugu Akademik Kurul
gergeklestirilmistir.

30 Mayis 2022 tarihinde gerceklestirilen Sosyal Bilimler Enstitlisii Akademik Kurulu’na,
Rektorlilk makamini temsilen Rektor Yardimcisi Prof. Dr. Giildal Siiyen de katilmistir.
Akademik Kurula genis katilim saglanmistir. Akademik Kurulda ele alinan konu bagliklar1 ve
SWOT analizi sonuglar1 dikkatle incelenmis, tartisilmis ve uzlasi saglanmigtir. Toplanti verileri
kaydedilerek raporlanmistir. Akademik Kurul ve SWOT analizini temel alarak, 2022-2026
Stratejik Planini olusturmak i¢in ¢alismak tizere bir Uzman Paneli gorevlendirilmistir. Uzman
Paneli, Prof. Dr. Yesim Isil Ulman (Miidiir), Dog. Dr. Figen Demir (Miidiir Yardimcis1), Dr.
Ogr. Uyesi Aysenur Aktas (Miidiir Yardimcis1 ve Klinik Psikoloji Anabilim Dali
Koordinatérii), Dr. Ogr. Uyesi Ceren Giilser ilikan Rasimoglu (Saglik Sosyolojisi Anabilim



Dali Koordinatorii), Yagmur Kalafatoglu (Enstitii Sekreteri)’nden olusmustur. Uzman Paneli,
29 Haziran 2022, 19 Temmuz 2022, 1 Eyliil 2022 ve 2 Eyliil 2022 tarihlerinde toplanarak;
Sosyal Bilimler Enstitiisii 2017-2021 Stratejik Plani ele alarak ulasilan ve ulasilamayan hedefler
yonleriyle incelemis, 6zdegerlendirme yapmis ve Kapanig Raporunu hazirlamistir. Ardindan
yukarida anlatilan siirecin 1s1ginda Sosyal Bilimler Enstitlisii 2022-2026 Stratejik Plam
tamamlanmus; Rektorliik makami, anabilim dallar1 ile paylasilmis ve Acibadem Universitesi
internet sayfasinda Eyliil 2022’de Sosyal Bilimler Enstitiisii alaninda yerini almistir.

Misyon:

Acibadem Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii’niin misyonu; bilimsel ve etik anlayisa sahip,
arastirmact, sorgulayici, elestirel diisiinen; 6z elestiri yapabilen, farkindalig1 yiiksek; toplumsal
sorunlara duyarly; kiiltiirel, toplumsal ve bireysel farkliliklara saygili; 6zgiin eser ve projeler
iiretebilen uzmanlar ve uygulamacilar yetistirmektir.

Vizyon:

Donanimli ve yetkin 6gretim tiiyeleriyle; aktif, yenilik¢i, yaratict ve 6grenci merkezli bir
yaklasimla; uluslararasi standartlarda egitim alip, alaninda yeterlilik kazanmis, toplumsal
ihtiyaclara yanit verebilen ulusal ve uluslararasi diizeyde ¢alisma ve yayin yapabilen, sosyal
bilimlerin gelisimine katkida bulunan aragtirmacilar, uzmanlar yetistirmektir.

Temel ilke ve degerler:

Acibadem Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii’niin temel ilke ve degerleri:

« Insanin 6zerkligine ve bireye sayg1

* Mahremiyet ve 6zel hayatin gizliligine saygi

* Zarar vermeyip yararli olmak

*  Sorumluluk, diriistliik

* Esitlik, adalet

* Farkliliklara saygili ve her tiirlii ayrimeiliktan arinmig olmak
* (Cagmmizin sorunlarina duyarlilik

* Arastirma ve yayin etigine tam baglilik

* Diisilince ve aragtirma 6zgiirliigii, elestirel bakis

* Egitimde ve yonetimde katilimcilik

* Yeniliklere agik, siirekli 6grenme ve gelisime acik olmak
* Yetkinlik, yeterlilik, multidisipliner ¢alisilabilmek

+  Ogrenci odaklilik

+ Akademi-toplum isbirligi

* Egitimin ve dgretimin yayginlastirilmasina hizmet etmek
» Uluslararasi bilimsel yetkinlik 6lciitlerine uygun olmak



GGFT ANALIZi
Giiclii Yonler

e Bilime, arastirmaya, uzmanlagmaya 6nem veren bir akademik iklim

e Ogretim iiyelerinin deneyim, yetkinligi ve alanlarinda sahip olduklar1 genis
aglar

e Hem aragtirmaci hem uygulama yapabilen 6grenciler yetistirme olanagi

e Elestirel diisiinceye aciklik

e Etkin ve verimli ¢aligma ortami1

e Uretken calisma disiplini

e Multidisipliner ¢alisma olanagi

e Sinirli sayida dgrenci Kontenjani, nitelikli egitim

e Ogrenci odakli yaklasim

e Acibadem Universitesi’nin prestiji ve taninirlig

e Universitenin sagladigi en son teknolojinin grencinin imkanina sunulmus
olmas1

e Kampiisiin merkezi konumu, Istanbul’un olanaklarindan yararlanilmasi

e Saglik bilimleri merkezli yapilanmis bir akademide, sosyal bilimler alanina agilarak
bilimsel degeri yiikselten bir kurum olmak

e Ogretim iiyelerinin ¢ok disiplinli calistyor olmasi

e Saglik, sosyal, fen bilimleri disiplinlerinin ortak proje ve arastirmalar yapmalarina
olanak saglayacak program ve kadrolarin iiniversite biinyesinde bulunmasi

o Tiirkiye'de ilk ve tek saglik sosyolojisi programinin {iniversitemizde agilmis olmasi

e Ogrencilerin teorik egitimlerini pratik egitimle destekleyebilecek staj imkanlarmnin
saglanmast

e Sagligin sosyal belirleyenlerini kavrayan lisansiistii 6grencilerini yetistirme olanagi
saglayan miifredatin varlig

e Ogrencilere alaninda uzman kisiler tarafindan siipervizyon verilmesi

e Yetkin programlari ile sahaya nitelikli insan giicii yetismesini saglamak

Gelistirilmesi Gereken Yonler

e Boliimlerin 6gretim kadrolarinin sayica yetersiz olmasi

e Sosyal Bilimler Programlarin az sayida olmasi dolayisiyla birbirleri ile
beslenme olanaginin yetersizligi

e Sosyal Bilimler kitap ve periyodik yayinlarin ihtiyacin altinda olmasi

e Ogrencilere yonelik kitap satis biirosunun (bookstore) olmayist

e Uluslararasi kapsamda veri tabanlarina erisimin istenen diizeyde olmamasi

e Alanlara has uygulama laboratuvar (tek yonlii ayna vb.) ve egitim ve
uygulama materyallerinin yetersizligi



e Bagvuran 6grencilerin yabanci dil seviyelerinin bilimsel literatiir takip
etmeye yeterli olmamasi

e Burs ve aragtirma fonu olanaklarinin gelistirilmesi ihtiyaci

e Enstitii icin fiziksel ve idari alt yapiin gelistirilmesi ihtiyaci

e Sosyal ve kiiltiirel aktivite alanlarinin yetersizligi

e Sec¢meli ders havuzu igin farkli konularda ¢alisan 6gretim iiyesi ¢esitliligin arttirilmast
ihtiyaci

e Akademik kadronun is ylikii-Tam zamanl ¢alisanlarin is yiikii fazlalig

e Programlara dair akademik kadro ihtiyaci-Sosyal Bilimler dallarinda gérevli insan
giicii ihtiyacinin bariz olmasi

e Enstitii biinyesindeki programlara ait Tiirk¢e kaynaklarin kisitlilig

e Enstitii 6zelinde sekreteryanin kurulmasi ihtiyaci

e Ulkede sosyal bilim arastirmacilarina, sosyal bilimler ¢alisma alanlarina talebin sosyo
ekonomik ag¢idan dar olmasinin etkilerini yasamak

e Program iicretlerinin iilke sartlarinda zorlayici boyutta olusu

e Sosyal bilimler dallarinda aragtirmalarin heniiz arzu edilen diizeye ulasamamasi

Firsatlar

e Sosyal Bilimler alaninda yetismis elemana duyulan ihtiyag

e Acibadem Universitesi biinyesindeki giiclii egitim kadrosu, programlarin, akademik
kadronun yetkinligi

e Saglik alaninda tematik bir {iniversite olmasi nedeniyle, bu alanda ¢aligmak
isteyen sosyal bilimciler i¢in bir avantaj saglamasi

e Kampiisiin merkezi konumda yer almasi

e Az sayida 6grenci ile egitim yapabilme imkant

e Yenilikei, agik fikirli, sinerji ile ¢alisan bir tiniversitede var olmak

e Universitenin tanimirlig1 ve prestijisi

e Tanitim takviminin planlanmasi ve tiniversite i¢ine ve disina (Acibadem Saglik Grubu
ve diger iiniversitelerin ilgili boliimleri) e-posta atilmasi ile programin bilinirliginin
arttirilmasi

e Enstitiiniin program ihtiyaglarini ele almaya yonelik olumlu tutumu

o Saglik sosyolojisi ve saglik sosyal bilimleri alanlarina yonelik akademik ilginin
artmasi

e Akademik kadronun genislemesi durumunda derslerin ¢esitliliginin artmasi

e Acibadem Universitesi'nin egitim, arastirma, alt yap1 olanaklarindan yararlaniyor
olmak

e Multidisipliner aragtirmalara agik olmak



Tehditler
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e Akademik bagimsizligin ve 6zgiirliik ortaminin korunmasina iliskin kaygilar

e Ulke genelinde sosyal bilimlerin mahiyet ve dneminin yeterli dlgiide

anlasilmamasi

e Ogrenci sayisinin arttirilmas yolundaki olasi baskilara iliskin kaygilar
e Sahada mesleki yetkinligin yetersizliginden kaynaklanan haksiz rekabet

e Programlara, nitelikli ve ongoriilen sayida 6grenci cekememe

e Uygulamalarda dis kurumlarin vakif iiniversitelerinden talep ettigi licretlerin

yiiksekligi

e Sosyal bilimlerde arastirma fonlar1 ve burslarinin yetersizligi

e Ulkemizin iginde bulundugu kritik sosyo-ekonomik kosullardan etkileniyor olmak
e Tam zamanl ¢alisanlarin is yiikii fazlalig
e Programlarin kurum disina yapilan tanitimlarinda yasanan kisitliliklar

e Uygulama alanlarina (staj yapilan hastaneler) dair mevzuatta yapilan degisiklikler

2022-2026

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU STRATEJIK AMAC VE HEDEFLERI

STRATEJIK ALAN: EGITIM - OGRETIM

Stratejik Amag¢: Uluslararasi standartlarda lisansiistii egitim vermek

Stratejik Hedefler Faaliyet Performans Gostergeleri | Tarih
Yiiksek Lisans dgretimini 1- Alanin giincel bilgisini ve 1- Gozden gecirme
Yenilik¢i, yaratict yaklagimlarla tartlsmalar'l.nl kapsayan toplantist tutanag
o temel ve giincel .

olusturmak ve yiirtitmek g 2- Programdaki

kaynaklarin kullanildig: A

ders igerikleri hazirlamak disiplinlerarast

2022-2026

Disiplinlerarast ve cok
disiplinli programlari
tasarlamak ve agmak

Akademik standartlara
uygun ve alana katki
saglayacak nitelikte tezlerin
iiretilmesini saglamak

derslerin orani

3- Sunulan tezler ve jiiri
degerlendirmeleri
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Ogrenci odakli egitim vermek

1- Ogrenci geri bildirimleri
2- Birebir siipervizyonlar

3- Karar alma siire¢lerinde
ogrenci temsilciligi

1- Donem sonunda veya
Yillik olarak alinan

geri bildirim formlar1

2- Ogretim iiyesi basina
diisen 6grenci sayisi

4- Hedeflenen nitelikli 2022:2026
R . 3- Toplant1 tutanaklari
ogretim i¢in, gerekli sayida
tam ve yar1 zamanl 4- a. Ders
Ogretim liyesinin program
kadrosuna dahil kadro plani
edilebilmesini planlamak b. Danigman basina
diisen tez sayis1
Program g¢esitliligini arttirmaya 1- Noropsikoloji 1- Noropsikoloji
katkida bulunmak ve bunu Yiiksek Lisans Yiiksek Lisans
saglamaya ¢aligmak Programinin Programinin agilmasi
acilmasi icin gerekli icin Acibadem
hazirhiklari Universitesi’nde diger
tamamlamak birimlerle isbirligi
o icinde olmak ve
2- Toplumsal C|n_3|yet YOK’e bagvuru
Arastirmalart Yiiksek Lisans yapmak
Programinin agilmasi i¢in
gerekli hazirhiklari 2- Toplumsal Cinsiyet
tamamlamak Arastirmalar Yiksek | 2022-2026
3- Mevcut Lisans Programinin

programlarin Doktora
egitimlerinin agilmasini
saglamak iizere ¢aligmak

acilmasi i¢in
Acibadem
Universitesi’nde diger
birimlerle isbirligi
i¢inde olmak ve
YOK e basvuru
yapmak

3- Lisansiisti
programlarinin
acilmasi hedefiyle
Enstitiide,
Universitenin ilgili
birimleriyle irtibat:
saglayacak komisyon
olusturmak
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STRATEJIiK ALAN: ARASTIRMA

Stratejik Amac: Uluslararasi standartlarda bilimsel bilgi iiretimine katkida bulunmak

Stratejik Hedefler Faaliyet Performans Gostergeleri | Tarih
Arastirmalara dayali 1- Kongrelerde, tezlerden 1- Tezden liretilmis ve
yayinlarin artmasi tiretilmis sunum yapilmasini kongre kabulii almis
tesvik etmek bildiri sayist
2- Tezlerden bilimsel dergiler igin | 2- Tezlere dayali olarak
makale tiretmeyi tesvik etmek iiretilmis yayin sayist | 2022-2026
3- Acibadem Universitesi
Arastirma Fonlar1 (ABAPKO) | 3- ABAPKO vya da benzer
ve benzer arastirma fonlarina fonlara yapilan basvuru
bagvuru yapmak sayisi
Bilimsel faaliyetlerde Ogretim iiyeleri ve/veya 1- Biyoetik Giinleri
bulunmak ogrencilerin, sempozyum, kongre, toplantilarini
calistay, yaz okulu gibi bilimsel stirdiirmek
toplantilar diizenlemeleri 2- Psikoloji Sohbetleri 2022-2026
toplantilarini
stirdiirmek
3- Enstitii biinyesindeki

Anabilim Dallarinin
caligma alanlarini ve
ilgili alanlar1 kapsayan
bilimsel toplantilar
diizenlemek
Universitenin diger
ilgili birimleriyle
isbirligi yapmak
Ogrenci Kuliipleri ile
isbirligini siirdiirmek




STRATEJIK ALAN: ORGUTSEL YAPI

Stratejik Amac¢: Egitim ve Arastirma faaliyetlerine uygun alt yapinin olusturulmasi

Stratejik Hedefler Faaliyet Performans Gostergeleri | Tarih
Akademik kadronun Hedeflenen nitelikli 6gretim | 1- Ogretim {iyesi basmna
giiclendirilmesi icin gerekli sayida tam ve diisen 6grenci sayist
yar1 zamanli 6gretim 2- Danisman bagma diisen | 2022-2026
tiyesinin program kadrolarina tez sayisl
dahil edilebilmesini
planlamak
Alt yap1 olanaklarinin 1- Tek yonlii aynali 1-Tek yonlii aynalt
gelistirilmesi uygulama odasinin kurulmasi | uygulama
icin planlama yapilmasi odasinin
- kurulmasi plani
2- Egitim ve arastirma
materyallerinin temini i¢in | 2-  Egitim  ve 2022-2026
planlama yapilmasi aragtirma
3. Program n;ateryallelrmm
koordinatorlerinin gérev alihmast plant
tanim1 uyarinca destek 3- Enstitii ve ilgili
vermesi birimlerle  yazih
materyal, belge vd
STRATEJIK ALAN: KURUM DISI PAYDAS ILISKILERI
Stratejik Amag¢: Topluma hizmet vermek ve kurum disi stajlari organize etmek
.. . Performan .
Stratejik Hedefler Faaliyet e“ orma S. Tarih
Gostergeleri
Igili akademik ve akademi dis1 | 1-Bilimsel bilginin akademi | 1- Diizenli toplant1 ve
kuruluslar (kamu ve STK’lar) ile | dig1 kuruluslarin hizmet seminerler
isbirliginin tesvik edilmesi gordiikleri toplum kesimleri | . Gereeklestirilen ve | 2022-2026
ile paylasilmasi siirdiiriilen
2-Akademi dis1 kuruluslar ile etkinlikler

birlikte arastirma, uygulama,

toplant1 vb. etkinlikler

gergeklestirmek

3-ilgili béliimlerde zorunlu
olan staj programlarinin
planlanmas1 ve gerekli is
birliklerinin yapilmasi

3- Zorunlu stajlar i¢in
hazirlanan
protokoller

Rapor Tarihi: 02.09.2022




