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Acibadem Mehmet Ali Aydinlar Universitesi Eczacihk Fakiiltesi

OLCME DEGERLENDIRME KOMIiSYONU UYGULAMA ESASLARI

Amag ve Kapsam

Madde 1 — Bu Uygulama Esaslarinin amaci, Actbadem Mehmet Ali Aydinlar Universitesi
Eczacilik Fakiiltesi’nin lisans programinin belirlenmis olan amag ve hedefleri ile tanimlanmig
kalite siire¢lerinin uygunlugunu o6lgmek, degerlendirmek ve siirekli iyilesme planlarini
yapmaktir. Olgme ve degerlendirmede kullanilacak araglari belirlemek, yonetmek, uygulamak,
denetlemek, kontrol etmek ve iyilestirme ¢alismalarini sistematik olarak yapmak ve
raporlamaktir.

Dayanak

Madde 2 — Bu uygulama esaslar1, 2547 sayil Yiiksek Ogretim Kanununun 17. ve 18. maddeleri
ile Actbadem Mehmet Ali Aydinlar Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi ve “Doktorluk, Hemsirelik, Ebelik, Dis Hekimligi, Veterinerlik, Eczacilik ve
Mimarlik Egitim Programlarimin Asgari Egitim Kosullarinin Belirlenmesine Dair Yonetmelik”
hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Ol¢cme Degerlendirme Komisyonunun Olusumu ve Calisma Kurallar
Madde 3 — Komisyon iiyeleri dekan tarafindan asagida yer aldig1 sekilde belirlenir

Egitim Komisyonu temsilcisi,

Staj Komisyonu temsilci,

Kalite, Akreditasyon ve Stratejik Planlama Komisyonu temsilcisi,

Mentorliik Komisyonu temsilcisi,

Web Komisyonu Temsilcisi,

Dekan yardimcilarindan biri,

Arastirma Gorevlileri temsilcisi,

Diger Fakiiltelerden bir egitimci veya istatistik¢i veya dis paydas,

Ogrenci Temsilcisi (ACUPSA) (Her toplantiya davet edilmez, oy hakki bulunmaz, yilda
en az iki kere goriisii alinmak tizere davet edilir).

wCoNoOR~WNE

Komisyon belirtilen iiyeleri igerecek sekilde en az 7 kisiden olusur. Gerekirse alt komisyonlar
kurarak ¢alismalarina devam eder.

Komisyon bir baskan, iiyeler ve raportérden olusur. Baskan komisyonun isleyisini diizenler ve
giindemin olusturulmasini saglar. Baskan, Dekana karsi sorumludur. Raportér glindemin
yiiriitiilmesini, toplantinin akigini ve gerekli kayitlarin alinmasimi saglar. Raportor alinan
kararlarin yas imzali bir kopyasini arsivler ve ilgili birimlere iletilmesini saglar. Kararlar oy
coklugu ile alinir. Kararsizlik durumunda baskanin oyu géz 6niine alinarak karar verilir.
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Uyelerin Gorev Siiresi

Madde 4 — Kurul iiyeleri ii¢ y1l i¢in atanir. Gorev siiresi biten liye yeniden atanabilir.

Olcme ve Degerlendirme Komisyonunun Gérev ve Sorumluluklar

Madde 5 — Komisyonun Gorev ve Sorumluluklart:

1.

10.
11.

Fakiiltenin Yillik Siav (Ara sinav/Final/Biitiinleme) takvimlerinin hazirlanmasi,
harmonizasyonu ve siire¢ takibinin saglanmasi, akademik yilin basinda ilan edilmesi ve
gerektiginde kanita dayali bi¢imde revize edilmesi,

Tim derslerin sinav istatistikleri, analizleri ve degerlendirmelerinin hazirlanmasinin,
bildirilmesinin, i¢ ve dis paydaslarla paylasiminin saglanmasi, (Her donem bittikten sonra
2 hafta iginde tamamlanmalidir)

Ogretim elemanlari tarafindan hazirlanan 6l¢gme degerlendirme araglarinin, ders ciktilari ile
uyumunun kontroliiniin yapilmasi (EK. 1 ve EK. 2),

Ogrencilerin cesitli konulardaki goriislerini yansitan degerlendirmelerine iliskin anketlerin
hazirlanmasinin, uygulanmasinin ve degerlendirilmesinin  saglanmas1  (Anketler:
memnuniyet, is yiikii, 6grenci merkezli egitim, verimlilik, vb.)

Staj, mezuniyet projesi ve klinik uygulamalarin ilgili komisyon ve/veya dersin sorumlusu
Ogretim tlyesi tarafindan yapilan degerlendirmelerinin takip edilmesi, siirekliliginin ve
harmonizasyonun saglanmasi,

Staj yaptirilan yerlerdeki siipervizorlerin degerlendirmesi (memnuniyet, slire¢ yonetimi,
beklentiler, vb.) icin anketlerin hazirlanmasi, siirdiiriilebilir bir sekilde yonetilmesi,
Ogretim iiyeleri, misafir 6gretim iiyeleri ve dgretim gorevlilerine iliskin degerlendirme
anketlerinin yapilmasi (360 derece),

Ogretim iiyelerinin birbirlerini degerlendirme ¢alismalarinin siireglerinin tanimlanmasi ve
stirekliliginin saglanmasi (Ek 3),

Mezunlar, dis paydaslar ve topluma yonelik memnuniyet degerlendirme calismalarinin
planlanmas1 yapilmasi, raporlanmasi,

Ogrenci merkezli egitime gecilmesinin her bir ders i¢in takip edilmesi ve izlenmesi,
Sinav/soru itirazlarinin alinmasi ve degerlendirilmesine iliskin sistem kurulmasi, siireclerin
seffaf sekilde yayinlanmasi (Ek 4),

a. Ogrenci, sinav kagitlarma 6nceden dgretim iiyesinin ilan ettigi giin ve saatte bakabilir.

b. Ogrenci smav sonuglari agiklandiktan sonra ilk 5 is giinii icinde kagidinin (6dev, staj
defteri, rapor, vb.) yeniden okunmasi i¢in dilek¢e yazarak ayni veya baska bir hoca
tarafindan okunmasi talebini iletebilir.

c. Itiraz dilekgelerine 1 hafta icinde cevap verilir.

d. Ogrencilerin dekanliga yazdiklar: dilekgeler ve ilgili siiregler (6gretim iiyesine bildirme,
yeniden okunmast, vd.) Olgme ve Degerlendirme Komisyonunca yiiriitiiliir.

Diger Hususlar

1.

2.

Komisyon, bu uygulama esaslarinda bahsedilmeyen, fakiilte egitim siiregleri ve stratejik
hedefler ile ilgili yeni hususlarin dl¢iilmesinde sorumluluk alabilir.

Bu komisyon, Kalite, Akreditasyon ve Stratejik Planlama Komisyonuna raporlama yapan
bir alt komisyon olarak gorev alir.
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Yiirirluk

Madde 6 — Bu uygulama esaslari, ACU Eczacilik Fakiiltesi Fakiilte Kurulunun onayindan sonra

yiirtirliige girer.

Yiiriitme

Madde 7 — Bu uygulama esaslari, ACU Eczacilik Fakiiltesi Dekani tarafindan yiiriitiiliir.
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