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BU DOKUMAN HAKKINDA

Aile  hekimligi uzmanlk egitimi, 18.07.2009 tarihinde resmi gazetede vyayinlanan
(https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2014/04/20140426-11.htm)  tipta  uzmanlik  egitimi
yonetmeligine gore uygulanmaktadir.

Aile hekimligi uzmanlik egitimi uygulama esaslari, aile hekimligi egiticileri ve uzman adaylarina yol
gostermesi amaciyla hazirlanmistir. Bu dokiimanin amaci, aile hekimligi mifredatinin uygulanmasi
sirasinda uyulmasi gereken esaslari belirleyen bir cerceve olusturmaktir. Bu dokiimanda belirtilen
prensipler Turkiye Aile Hekimligi Yeterlilik Kurulu TAHYK
(http://www.tahud.org.tr/hakkimizda/yeterlilik-kurulu) tarafindan hazirlanan ve TUKMOS sayfasindan
ulasilan (https://tuk.saglik.gov.tr/Eklenti/34104/0/ailehekimligimufredatv24pdf.pdf) cekirdek
mufredati (Aile Hekimligi Uzmanlik Egitimi Cerceve Programi) esas alinarak hazirlanmistir.

Bu uygulama esaslari, Aile Hekimligi Uzmanlik Egitimi Cergeve Programi ile birlikte kullanilmalidir

TANIMLAR

Uzmanlik egitim programlarinin asistanlarina yonelik aile hekimligiyle ilgili tanimlamalari yapmalari ve
bunlari ders anlatimi, seminer vb yontemlerle pekistirmeleri 6nerilir. Bu amagla Wonca Avrupa
tanimlarindan
(http://www.woncaeurope.org/sites/default/files/documents/Definition%203rd%20ed%202011%20
with%20revised%20wonca%20tree.pdf) yararlanilabilir.



http://www.tahud.org.tr/hakkimizda/yeterlilik-kurulu
http://www.woncaeurope.org/sites/default/files/documents/Definition%203rd%20ed%202011%20with%20revised%20wonca%20tree.pdf
http://www.woncaeurope.org/sites/default/files/documents/Definition%203rd%20ed%202011%20with%20revised%20wonca%20tree.pdf

Aile Hekimliginin Tanimi

Aile Hekimligi, birey, aile ve toplum saghgina katkida bulunmak lizere, ¢cocukluk, ergenlik, erigkinlik ve
ileri yas gibi yasamin biitlin evrelerinde ve sireklilik icinde, cinsiyet, yakinma, hastalik gibi herhangi bir
ayrim yapmaksizin, saghgin korunmasi ve gelistirilmesi ile karsilasilabilecek tim saglik sorunlarinin
birinci basamakta erken tani, tedavi, izlem ve rehabilitasyonuna yonelik olarak, tip etigi ilkeleriile uyum
icinde cagdas, nitelikli, kanita dayali bir saglik hizmeti sunabilmek icin gerekli bilgi, beceri ve tutumlari
edinmis olmayi gerektiren bir uzmanhk dalidir.

Ozellikleri
a. ilk temas noktasi

b. Kolay ulasilabilir

c. Entegre ve koordine

d. Surekli

e. Butiincil, biyopsikososyal yaklasim

f. Kisisel, aile ve toplum yonelimli

g. Gizlilik ve yakinlik

h. Savunuculuk

i. Saghk kaynaklariin etkili kullanimi

j. Ozgiin gbriisme ve klinik karar verme siireci

k. Ekip hizmeti

Cekirdek Yeterlilikleri

a. Birinci basamak yonetimi

b. Kisi/Hasta merkezli bakim

c. Ozgiin problemleri ¢dzebilme
d. Kapsamli yaklasim

e. Toplum yonelimli olma

f. Butlincll yaklasim-modelleme

AILE HEKIMLIGi UZMANLIK EGITIMININ AMAC VE HEDEFLERI

Aile Hekimligi uzmanlik egitimi; uzmanhk 6grencisinin, aile hekimliginin temel prensipleri
dogrultusunda, klinik bilgi, beceri, tutum ve davranislarinin yani sira egiticilik, arastirmacilik ve
yoneticilik niteliklerinin de gelistirilmesi i¢in uygun sartlar saglamayi amacglamaktadir.

Her uzmanhk dali farkl zorluklara sahip olmakla birlikte, emek ve 6zveri gerektirir. Aile hekimligi
disiplinini tercih ederek gelen asistanlarimiza gerekli donanimin kazandirilmasi en dnemli hedefimizdir.



AILE HEKIMLIGI UZMANLIK EGITiMi PROGRAMININ YAPISI
EGITiM SURESI
Tam zamanli Aile Hekimligi uzmanlik egitimi stiresi toplam 3 yildir. Bu sirenin 18 ayi Anabilim Dali

ve/veya uygun gorilen egitim ortamlari ve EASM’de, 18 ayi hastane rotasyonlarinda
gerceklesmektedir. Siireg ayrica kendi icinde donemlere ayrilarak tanimlanmistir.

Hastane Rotasyonlari

Aile Hekimligi Uzmanlik 6grencilerinin hastane rotasyonlarinin uzmanhk dali ve siire bazinda
dagilimlarini Tablo 1’de bulabilirsiniz.

Tablo 1: Uzmanlik Egitimi Programinda Hastane Rotasyonlari

ROTASYON* SURESI/AY ROTASYON DALI

(Toplam 18 ay)

i¢ Hastaliklan

Genel Dahiliye: 2 ay

Endokrinoloji: 2 hafta
Hematoloji/Gastroenteroloji: 2 hafta

Enfeksiyon Hastaliklari: 2 hafta

Nefroloji: 2 hafta

(tercih egitim slrelerin en az 50%'sinin poliklinik
4 AY ortaminda gecmesi)

Cocuk Saghgi ve Hastaliklari

Neonatoloji: 4 hafta (Servis, YB)

Sosyal Pediatri: 4 hafta (Poliklinik)

Pediatrik Enfeksiyon Hastaliklari: 4 hafta (Poliklinik)
4 AY Genel Pediatri: 4 hafta (Servis ve Poliklinik)

Kadin Hastaliklari ve Dogum
Jinekoloji ve Obstetrik (Poliklinik ve servis): 10 hafta

3 AY Menopoz ve Aile Planlamasi Poliklinigi: 2 hafta
Ruh Saghgi ve Hastaliklari

2 AY Poliklinik, Acil ve Servisler: 8 hafta
Acil Tip

1AY Acil Servis: 4 hafta
Gogiis Hastaliklar

1AY Poliklinik ve Servis: 4 hafta
Deri ve Ziihrevi Hastaliklar

1AY Poliklinik, egitim vakalari icin servis: 4 hafta
Kardiyoloji

1AY Poliklinik ve Servis: 4 hafta

Sec¢meli Rotasyon: Asagidaki dallar arasindan uzmanlik
Ogrencisinin tercihi goz 6niinde bulundurularak program
yOneticisi tarafindan secilen sadece birinde (Poliklinik ve
1AY Servis: 4 hafta);

-Noroloji,

-Fiziksel Tip ve Rehabilitasyon,

-Genel Cerrahi




Aile Hekimligi Uzmanlik 6grencilerinin Anabilim Dalinda yiritilen egitim programi dagilimini tablo
2’de gosterilmistir.

Tablo 2: Uzmanlik Egitimi Programinda Aile Hekimligi Egitim Siireci

ﬁj:’inl:l;l;irliéi Egitimi Egitim Konusu Egitim Ortami
2 ay Oryantasyon egitimi AH AD
EASM’de ¢alisma siirecine ve is AH AD, CASE (Center of
basinda degerlendirme advanced simulation
1lay yontemlerine uyum egitimi education)
Birinci Basamakta klinik egitim EASM ve AH AD uygun
dénemi gordugl egitim ortamlari
15 ay Tez slreci AD, EASM

EGIiTiM ORTAMLARI VE SUREC

Aile Hekimligi uzmanhk 6grencilerinin egitim ortamlari dis rotasyonlar icin Aclbadem Mehmet Ali
Aydinlar Universitesi Atakent Egitim ve Arastirma Hastanesi ve gerektiginde Saglik Bakanhgi Egitim
Arastirma Hastaneleri ve Acibadem Universitesi Tip Fakiiltesi Aile Hekimligi Anabilim Dali’nin uygun
gordigi ortamlar ve Egitim Aile Saghgi Merkezi olarak tanimlanmistir.

1. Kidem Donemi
AH-1: Oryantasyon dénemi ile EASM gozlem dénemi

Rotasyon: i¢ Hastaliklari /Pediatri 4 ay, Acibadem Mehmet Ali Aydinlar Universitesi Atakent Egitim ve
Arastirma Hastanesi

AH-2: Klinik egitim donemi AH Anabilim Dali ve EASM

2. Kidem D6nemi

Rotasyon: Acibadem Mehmet Ali Aydinlar Universitesi Atakent Egitim ve Arastirma Hastanesi
ya da Saglik Bakanhgi Egitim ve Arastirma Hastaneleri (gerekirse)

AH-3: Klinik egitim donemi AH Anabilim Dali ve EASM

3. Kidem D6nemi

Se¢meli Rotasyon: Acibadem Mehmet Ali Aydinlar Universitesi Atakent Egitim ve Arastirma
Hastanesi

Rotasyon: Acibadem Mehmet Ali Aydinlar Universitesi Atakent Egitim ve Arastirma Hastanesi, elektif
hastane rotasyonu

AH-4: Klinik egitim donemi AH Anabilim Dali ve EASM
AH-5: Tez hazirlama sireci

AH-6: Klinik egitim dénemi AH Anabilim Dali ve EASM



OLCME VE DEGERLENDIRME
Amag: Uzmanlk 6grencilerinin aldigi egitimin, AH uzmanhk egitimi ¢ekirdek mifredat
basliklari ile uyumu acisindan degerlendirilmesi.

Hedefler: uzmanlik 6grencisinin;

o Dilgi
e tutum
e Dbeceri

acisindan degerlendirilmesi.

Esaslar: Uzmanlik 68rencisi, AH AD/Koordinatorlugu/Sefligi tarafindan AH disiplinin alti ¢ekirdek
yeterliligi (core competencies) goz 6niinde bulundurularak:

o temel klinik yaklasimlar

e hasta hekim iletisimi

e temelidari konular

e arastirma ve akademik ¢alisma

e egiticilik

e AH uygulamalari

ozellikleri agisindan degerlendirilir.

Her uzmanlk 6grencisinin bir Aile Hekimligi Uzmani egitim danismani vardir. Uzmanlik
0grencisi egitim danismani ile uzmanlik egitim stirecini degerlendirmek ve gerektiginde,
egitim birimleri stiresince eksik kalan rotasyona 6zgl egitim bashklarini telafi etmek
amacit ile ayhk toplantilarda biraya gelir.

Hastane rotasyonlarda ilgili biriminin egiticileri tarafindan uzmanlik 6grencisi;

e Temel klinik yaklasimlar
e Rotasyon biriminin uygulama alanina ait ve AH uzmanlik egitimi cekirdek
mifredatinda yer alan klinik uygulamalar agisindan degerlendirilir.

Yontem ve gereg: Aile hekimligi uzmanlik 6grencisi performansinin 6lgme ve degerlendirmesinde
(Tablo 1) Tipta Uzmanlik Egitim Yénetmeligine (TUEY Madde 17 (2) c,¢,d,f bendleri) uygun olarak
asagidaki kriterler esas alinir:

Devam

is baginda degerlendirmeler
Yillik yazili gelisim sinavlari
Makale/seminer/olgu sunumlari
Arastirmalara katihm

Rotasyon sonu degerlendirmeleri
Program yoneticisi kanaati

Tez savunmasi

LN R WNE

Bitirme sinavi



Uzmanlik 6grencisinin egitim programlarina tam devam etmesi esastir. Ogrenciler programin basinda
bu temel ilke hakkinda agik olarak bilgilendirilmelidir. Seminer, makale saati ve benzeri etkinliklere
%20’den fazla devamsizlik basarisizlik sebebi olarak gorilir.

Uzmanlik 6grencisi 1 yillik araliklarla yazili sinava tabi tutulur. Her rotasyon sonunda rotasyonla ilgili
degerlendirme formlari (uzmanlik 6grencisi etkinlik kayit defteri) doldurularak ilgili 6gretim Uyelerince
imza ile onaylanir. Uzmanlhk 6grencisi etkinlik kayit defteri rotasyon sonu degerlendirme formlarinin
doldurulmasi, ilgili rotasyon egiticilerine imzalatilmasi ve program yoneticisine teslim edilmesi
uzmanlik 6grencisinin sorumlulugundadir. Bir sonrasi rotasyona baslamak i¢cin tamamlanan rotasyonun
karnesini bir ay icerisinde teslim edilmelidir.

Etkinlik Kayit Defteri (Log-book — “Asistan Giinligiim”)

Tanim:

e Dis rotasyonlar ve saha egitimi sirasinda kullanilir
e Yapilandiriimis bir formata sahiptir
e Uzmanhk 6grencisi tarafindan doldurulur
e Rotasyon bitiminde 6grencinin danisman egiticisi tarafindan 6grenci ile birlikte
degerlendirilir
Amaci:

e (Ogrencinin rotasyon sirasinda AHU egitimi cekirdek miifredat programinda
belirtilen basliklar konusunda egitimini denetlemek,

e Rotasyon icin 6ngorilen, ancak eksik kalan 6grenim hedeflerine ulasmak icin
ogrenci ile birlikte uygun ¢ozliimler Giretmektir.

Etkinlik kayit defteri icerigi

1. Aile Hekimligi uzmanlik 6grencisinin Aile Hekimligi egiticileri tarafindan genel
degerlendirilmesi amaci ile kullanilan formlar

1.1. “Aile Hekimligi uzmanhk 6grencisi tutum degerlendirme formu”**

1.2. “Aile Hekimligi uzmanhk 6grencisi bilgi-beceri degerlendirme formu”**

1.3. “Aile Hekimligi uzmanlk 6grencisine yonelik genel kanaat raporu (saha egitimi etkinlik kayit
formu)”**

2. Hastane rotasyon edgiticileri tarafindan uzmanlk 6grencisinin rotasyondaki tutum ve
becerilerini degerlendirmek amaci ile kullanilan formlar

2.1. “Aile Hekimligi uzmanlik 6grencisi rotasyon sonu tutum degerlendirme

formu”*

2.2. “Aile Hekimligi uzmanlik 6grencisi rotasyon sonu bilgi-beceri degerlendirme

formu (rotasyona iliskin gozleme dayali yeterlilik degerlendirme formu)”*

2.3. “Aile Hekimligi uzmanlik 6grencisi dis rotasyonu genel kanaat raporu (dis rotasyon etkinlik kayit
formu)”*



Tablo 1: Aile Hekimligi Uzmanlik Egitim Programinda Olgme Degerlendirme

Yontem 1. Kidem 2. Kidem 3. Kidem
Genel Gelisim sinavi (yilda bir) (bilgi- 1 gelisim sinavi 1 gelisim sinavi 1 gelisim sinavi
80%-beceri 20%) (bilgi- 80%) (bilgi — 80%) (bilgi — 75%)
Uzmanlik 6grencisi etkinlik kayit | Her gln Her glin Her glin
defteri “Asistan glinligim”
360 derece degerlendirme 1 1 2
Rotasyon dncesi planlama Her rotasyon Her rotasyon Her rotasyon
gorismesi (6grenme plani kaydi) | 6ncesinde Oncesinde Ooncesinde
yapilmali yapilmali yapilmali
AH Egitici degerlendirme formu | En ge¢ 6 ayda bir | En gec ayda bir En gec 6 ayda bir
(TUEY 6 aylik kanaat formu***
ve TAHYK asistan karnesi AH
egitici formlari*)
Dig Dis rotasyon egitici 3 (rotasyon 3 (rotasyon 3 (rotasyon
Rotasyon degerlendirme formu basina) basina) basina)
(Hastane) (TAHYK asistan karnesi dis
rotasyon formlari (rotasyon
basina 3 adet**)- hastanedeki
egitici dolduruyor)
AH AD - Hasta gortismesi gdzlem formu 4 4 7
EASM (COT-PC miniCEX)
Dosya degerlendirmesi (CbD, 4 4 5
CAT)
Tibbi ve mesleki beceriler-6z o 1 gelisim e 1 gelisim o 1gelisim
degerlendirme (BOD) (beceri) (beceri) (beceri)
(TCC ve CMPS programlari sinavi (sinav sinavi (sinav sinavi (sinav
sirasinda “self mini-CEPS”) notunun notunun notunun
e Gelisim sinavi notunun 20% 20%) 20%) 25%)

e 3 beceriBOD

e 4 beceriBOD

e 5 beceriBOD

“Kapali dosya degerlendirmesi”
(“Akilcr ilag Kullanim1”
degerlendirmesi dahil)

Tibbi dosyalardan ¢ikan egitim
vakalari (uzmanlik 6grencisi
dosya hazirlayacak)

AH-EASM 3 aylik
donemlerde 3
adet

AH-EASM 3 aylik
donemlerde 3
adet

AH-EASM 3 aylik
donemlerde 3
adet

AH Egitici degerlendirme formu
(TAHYK asistan karnesi AH-Saha
egitimi degerlendirme formlari*)

En geg 6 ayda bir

En geg 6 ayda bir

En geg 6 ayda bir
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GCALISMA DUZENI ESASLARI
Mesai ve Nobet Saatleri

Uzmanlik 6grencilerinin mesai saatleri Anabilim Dali, EASM ve hastane mesai saati baslangici ile
aynidir. Rotasyonlar sirasinda nébet diizenlemeleri ilgili uzmanlik dalinin kurallarina gore yapilir ve
yonetilir. NObetlerde esas alinacak standartlar Aile Hekimligi Uzmanlik 6grencilerine dnceden
bildirilir. Nobet ertesi izinler, klinikte hizmetin devamliligini ve egitim seminerlerini aksatmayacak
sekilde, seminer ve makale saatlerine katilim saglandiktan sonra ve klinik hocasinin izni ile kullanilir.
Nobet ertesi izin slirecinde uzmanlik 6grencisini sorumlu oldugu hastalar, ayni hastanede gorev
yapan diger uzmanlik 6grencilerine devredilmelidir. Hasta takibinin aksamamasi icin, giin sonu
yapilan ortak vizit ile, o glin nébet tutacak uzmanlik 6grencisine hasta devri yapilmasi zorunludur.
Gun sonu ortak hasta vizitinin gerceklestirilemedigi durumlarda devir, servisin en alt kidemde olan
uzmanlik 6grencisine yapilir, o 6grenci de ekip adina ndbetciye devreder. Ayni tarihte birden fazla
hekimin nébetgi olmasi durumunda biri birinden farkh kidemlerde olan uzmanlk 6grencilerinin
ndbet tutmasina dikkat edilir. Her ayin ndbet listesine, primer ndébetcinin gelememesi durumunda
nobeti tutmakla ylikimli 3 (lg) yedek ndbetci yazilir. Yedek listesinde yazili olan uzmanlhk
ogrencilerinin telefonlarinin ulasilir olmasi sarttir. Nobetine gelemeyen 6grenci “galistigl hastaneden
verilen” hastalik raporunu ertesi giin egitim sorumlusuna iletmelidir. Zorunlu nedenlerle nébetini
tutmayan uzmanlik 6grencisi, yerine gelen yedek nébetcinin nébetini bir sonraki ay kendi ndbetlerine
ilave olarak tutmakla ylikimliidiir. Nobetten muaf olma (¢cikma) durumu, ancak tez sinavina girdikten
sonra gegerlidir.

Haftalik Egitim Saatleri

Uzmanlik 6grencileri, Aile Hekimligi anabilim dalinda diizenlenen egitim programina hastane
rotasyonu dénemi dahil olmak lizere diizenli olarak katilmak zorundadir. Hastane rotasyonlari
sirasinda ilgili uzmanlk dalinin seminer saatlerine ve konseylere katilim zorunludur.

Kongre izinleri

Kongre izni 6ncelikli olarak s6zlii sunumu olan uzmanlik 6grencilerine verilir, digerleri klinik sartlarina
gore isleyisi aksatmayacak sekilde program yapilara katilabilir. Hastanede en az 1 uzmanlik 6grencisi
gorevine devam edecek ve diger 6grencilerin hastalarini da kongre siiresince devralacak sekilde
diizenleme yapilir.

Yillik izinler

Yillik izinler ile ilgili esaslar, 26.04.2014 tarih ve 28983 sayili Resmi Gazete’de yayinlanan Tipta ve Dis
Hekimliginde Uzmanlik Egitimi Yonetmeligi'ne dayandirilarak uygulanir.

Rotasyonlar sirasinda ayni hastanede olanlar arasinda kidem sirasina gore tarih diizenlemesi yapilir
(ayni tarihte izin kullanilmak istenmesi durumunda, en kidemli asistanin istedigi tarihte izne gikmasi
saglanir ).Her yilin Mayis ayinda planlanan izin tarihleri uzmanlik 6grencisi temsilcisine iletilir, son
hali program yoneticisi tarafindan verilir. Ardindan uzmanlik 6grencileri Smart port (izerinden izin
istemlerini gerceklestirir. Bu siireg su sekilde isler:

o Ogrenci Smart Port’tan izin talebini olusturur. Formda “onaylayacak kisi”’olarak program yéneticisi
(Anabilim Dali baskani), “Bilgilendirme Bagli Yoneticileri” olarak Dekan, Egitim Sorumlusu, MSEK
koordinatorii ve ‘yerine’ birlikte calistigl uzmani yazar.

e Ogrenci onay ciktisini birlikte calistigi uzman/égretim (iyesine imzalatarak TEK- Atakent’e birakir. Bu
izinler Dekanliga iletilmek Uzere 6grencinin dosyasinda saklanir.
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TEZ SURECI (TUEY Madde 19)

Uzmanlik egitiminin tamamlanmasinda temel arastirma, analiz yetilerinin gelistirilmesi ve gelismelere
katkida bulunmak ve bitirme sinavina girmek icin Aile Hekimligi ana dalinda uzmanlik tezi hazirlanmasi
zorunludur. Tez danismani ve tez konusu uzmanlik egitim stiresinin ilk yarisinda segilir. Tez siireci TUEY
Madde 19 esaslarina gore yonetilir.

UZMANLIK SINAVI VE SONRASI

Uzmanlik egitimi bitirme sinavi slireci TUEY Madde 20-21-22 geregince yuratalir.

Uzmanlik tescil evraki igerisinde istenen belgeler (15 giin igerisinde bakanhga gonderilir);
-2. yilin sonundan baslayarak 3 ayda bir doldurulan tez degerlendirme tutanaklari (danisman
onaylar). (Toplam 7 adet) (Form MESEK 06/A)
(https://www.acibadem.edu.tr/assets/akademik/tip-fakultesi/mezuniyet-sonrasi/tip-mesek-
6.pdf)

-Zorunlu rotasyon egitimlerinin tamamlandigini gésteren onayli belge (Form MESEK 08/A)
(https://www.acibadem.edu.tr/assets/akademik/tip-fakultesi/mezuniyet-sonrasi/tip-mesek-
8.pdf)

-Alt1 ay ara ile program yoneticisinin onayladigi kanaat formlari

Onceki kurumdaki gecmis egitimdeki siireyi saydirma (Akademik kuruldan onay karari)

Yurt disinda mevzuata uygun egitim alma durumu (Akademik kuruldan onay karart).

Tiim uzmanhk égrencilerimize uzmanlik egitimleri boyunca basarilar dileriz!
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KAYNAKLAR

1)

2)

ACIBADEM MEHMET ALi AYDINLAR UNIVERSITESI TIP FAKULTESI TIPTA UZMANLIK ve YAN
DAL UZMANLIK EGIiTiMi YONERGESI. https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/64688

TIPTA VE Di$ HEKIMLIGINDE UZMANLIK EGIiTiMi YONETMELIGI.

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=19629&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=
5

TUKMOS Tipta Uzmanlik Kurulu Miifredat Olusturma Ve Standart Belirleme Sistemi AiLE
HEKMILIGI Uzmanlik Egitimi Cekirdek Miifredat:
https://tuk.saglik.gov.tr/Eklenti/18964/0/aile-hekimligi-mufredat-v21docxdocx.docx

Turkiye Aile Hekimligi Yeterlilik Kurulu (TAHYK). Aile Hekimligi Uzmanlik Egitimi Cerceve
Programi. TAHUD-TAHYK 2013.

https://www.tahud.org.tr/file/ad628fbc-a777-434a-9b3b-
770ac9a5fe3a/Aile%20Hekimlig%CC%86i1%20Uzmanl|%C4%B1k%20Eg%CC%86itimi%20Mu%C
C%88fredat%C4%B1%202013.pdf

TAHYK Aile Hekimligi Uzmanhk Egitimi Uygulama Esaslari.
https://www.tahud.org.tr/file/a92915ad-2e87-4835-a2be-
a74e81e22b56/Aile%20Hekimlig%CC%86i%20Uzmanl%C4%B1k%20Eg%CC%86itimi%20Uygul
ama%20Esaslar%C4%B1.D0CX

Royal College of General Practitioners (RCGP) Workplace-Based assessment (WPBA)
Handbook.
file:///C:/Users/pinar.topsever/Downloads/WPBA%20Handbook%20December%2021.pdf
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https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/64688
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=19629&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=19629&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.tahud.org.tr/file/ad628fbc-a777-434a-9b3b-770ac9a5fe3a/Aile%20Hekimlig%CC%86i%20Uzmanl%C4%B1k%20Eg%CC%86itimi%20Mu%CC%88fredat%C4%B1%202013.pdf
https://www.tahud.org.tr/file/ad628fbc-a777-434a-9b3b-770ac9a5fe3a/Aile%20Hekimlig%CC%86i%20Uzmanl%C4%B1k%20Eg%CC%86itimi%20Mu%CC%88fredat%C4%B1%202013.pdf
https://www.tahud.org.tr/file/ad628fbc-a777-434a-9b3b-770ac9a5fe3a/Aile%20Hekimlig%CC%86i%20Uzmanl%C4%B1k%20Eg%CC%86itimi%20Mu%CC%88fredat%C4%B1%202013.pdf
https://www.tahud.org.tr/file/a92915ad-2e87-4835-a2be-a74e81e22b56/Aile%20Hekimlig%CC%86i%20Uzmanl%C4%B1k%20Eg%CC%86itimi%20Uygulama%20Esaslar%C4%B1.DOCX
https://www.tahud.org.tr/file/a92915ad-2e87-4835-a2be-a74e81e22b56/Aile%20Hekimlig%CC%86i%20Uzmanl%C4%B1k%20Eg%CC%86itimi%20Uygulama%20Esaslar%C4%B1.DOCX
https://www.tahud.org.tr/file/a92915ad-2e87-4835-a2be-a74e81e22b56/Aile%20Hekimlig%CC%86i%20Uzmanl%C4%B1k%20Eg%CC%86itimi%20Uygulama%20Esaslar%C4%B1.DOCX

